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MENSAJE DE LA MTRA. MARIA DEL ROCIO MORENO SANCHEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

Juchipila se estd renovando, el pueblo ha conferido a la presente
administracion la loable oportunidad de dirigir los destinos de los juchipilenses hacia
una transformacion de fondo que requiere tiempo y constancia.

Doy gracias al pueblo de Juchipila por permitirnos ser parte de esta
transformacion tan necesaria para nuestra sociedad, la politica debe de cambiar,
ser mas inclusiva y abierta, con liderazgos nuevos que combinen la experiencia
con la renovacion de las practicas que no han dado resultado, hoy nuestro
municipio tiene una nueva oportunidad de juntos incluirnos en la cuarta
transformacion del pais.

En coherencia con los nuevos tiempos que estamos viviendo, nuestra
administracion se regira por los principios de legalidad, las leyes, normas y
reglamentos que nos ayuden a tener una mejor sociedad en aras de mejorar las
condiciones sociales, econémicas, educativas y politicas de todos y cada uno de
los habitantes de nuestros municipio.

El presente Plan Municipal de Desarrollo contiene las inquietudes y
necesidades de todos los sectores que forman parte de la vida publica y privada de
nuestra region, buscando contener de manera integral las metas y estrategias
necesarias para que el desarrollo llegue a donde verdaderamente se requiere y
gue los recursos publicos sean administrados y destinados eficaz y eficientemente.

Tenemos claro el camino a seguir, las propuestas de mejora han sido
consensadas y abrevadas en politicas publicas cimentadas en ejes rectores de
mejoramiento que de manera practica y real buscan renovar las condiciones de
vida de los juchipilenses.

Exhorto a toda la sociedad de nuestra demarcacion a ser participes de este
cambio tan necesario, es momento de que el gobierno sirva a la gente, es tiempo
de ajustar los relojes y estar en sincronia con la transformacién de México, llego la
hora de que juntos renovemos Juchipila, de nuestra parte el compromiso es actuar
de manera cabal, bajo los principios de no robar, no mentir y no traicionar al
pueblo.



PRESENTACION

En el presente documento se pone de manifiesto el proyecto para que el
municipio de Juchipila se renueve en todos los ambitos de desarrollo necesarios
para que sus pobladores tengan una mejor calidad de vida, generar cambios
requiere de esfuerzos en comun y es necesario que a la par, sociedad y gobierno
pugnemos por dar un giro de 180° a nuestro entorno, hoy es el la oportunidad de
demostrar que si se pueden hacer bien las cosas.

Sacudirnos de los lastres que no han permitido que Juchipila se coloque como
uno de los municipios con mayor crecimiento social y econémico es una de nuestras
principales metas, los tiempos han cambiado y requerimos de gobiernos modernos,
simplificados de cara a la sociedad y sin corrupcion.

Convencidos de que el cambio lleg6 para quedarse la presente administracion
2021-2024, en coordinacién con el H. Ayuntamiento proponemos un dinamismo
social que abra las puertas a todos los sectores publicos y privados a enrolarse en
una nueva sinergia de trabajo colegiado que dé mayores y mejores oportunidades a
todos sin distincion y potencializando las capacidades de cada uno de los habitantes
de nuestro municipio, para nuestro gobierno tan importante es el sector
agropecuario, como el comercio, la educacion, el desarrollo cultural, los prestadores
de servicios, obreros, amas de casa, estudiantes, deportistas, migrantes,
profesionistas, artesanos, en fin, cada miembro y actividad que forman parte de la
nueva dinamica de la vida social y productiva de nuestra region.

Planear nos permite prever y dirigir los esfuerzos de manera administrada y
sistematica, por ello es de gran importancia aterrizar en el presente Plan Municipal
de Desarrollo con propuestas viables, ordenadas y tangibles, que han sido el sentir
de un pueblo cansado del desdén y la demagogia, llegé el momento de poner los
pies sobre la tierra y que el pueblo sea escuchado, cada eje de trabajo contenido
en este documento abarca las iniciativas de los diferentes sectores de la sociedad
y esta disefiado con transparencia, equidad y cobertura para que en cada espacio
de nuestro municipio se genere la tan anhelada y necesaria transformacioén que
merece nuestro pueblo.

A nivel nacional, estatal y municipal, la sociedad ha reclamado una transformacién
de la vida publica, por ello y acorde a nuestros principios de la cuarta
transformacion de no robar, no mentir y no traicionar al pueblo hemos disefiado las
directrices a seguir en los siguientes ejes de desarrollo:

1.- Gobierno justo, transparente y de participacion ciudadana.

2.- Juchipila digno y para todos.

3.- El campo es nuestro origen.

4.- Ven y enamorate de Juchipila.

5.- Juchipila es familia, cultura y deporte.



MISION

Lograr un municipio mas proéspero con un gobierno que administre
correctamente los recursos con honradez, transparencia, austeridad, eficacia y
eficiencia para lograr el bienestar de las y los Juchipilenses en coordinaciéon con
los diferentes érdenes de gobierno.

VISION

Ser una sociedad que goce de bienestar, mejorando su calidad de vida, con
mayores oportunidades de desarrollo en todos los d&mbitos.

MARCO JURIDICO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 25: Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la
Nacién y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del
crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la
riqgueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos,
grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta Constitucion. La
competitividad se entenderd como el conjunto de condiciones necesarias para
generar un mayor crecimiento economico, promoviendo la inversion y la
generacion de empleo.

El Estado velard por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema
financiero para coadyuvar a generar condiciones favorables para el crecimiento
econdémico y el empleo. El Plan Nacional de Desarrollo y los planes estatales y
municipales deberan observar dicho principio.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas

Articulo 22: La mujer y el varén son iguales ante la ley y deben gozar de las
mismas oportunidades para el desenvolvimiento de sus facultades fisicas e
intelectuales, asi como de las mismas seguridades para la preservacién de su
vida, integridad fisica y moral, y su patrimonio.

Se reconoce la equidad entre los géneros como principio necesario para el
desarrollo del pueblo zacatecano. El Estado promovera este postulado para lograr
una sociedad mas justa y equitativa, y la ley determinara las facultades y acciones
que deban aplicarse para el cumplimiento de este fin.

Articulo. 120: El Municipio deberd elaborar su Plan Municipal trianual y sus
programas operativos anuales, de acuerdo a las siguientes bases:



l. Los Planes Municipales de Desarrollo precisaran los objetivos
generales, estrategias y prioridades del desarrollo integral del Municipio;
contendrdn previsiones sobre los recursos que serdn asignados a tales fines;
determinaran los instrumentos y los responsables de su ejecucién; estableceran
los lineamientos de politica de caracter general, sectorial y de servicios
municipales. Sus previsiones se referiran al conjunto de la actividad econdémica y
social y regiran el contenido de los programas operativos anuales en concordancia
siempre con los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo;

Ley Orgéanica del Municipio del Estado de Zacatecas

Aprobacién y publicacién del Plan

Articulo 225. Los planes municipales de desarrollo deben elaborarse, aprobarse y
publicarse dentro de los primeros cuatro meses a partir de la fecha de instalacion
de los ayuntamientos. Su evaluacion debe realizarse anualmente.

El informe debera contener informacién desglosada de cada éarea de la
administracion publica municipal, la cual deberad entregarse en los plazos que
establece la ley, y en caso de no hacerse, se haran acreedores a las sanciones
gue se establezcan en el Reglamento Interno.

JUCHIPILA

El Municipio de Juchipila (en ndhuatl: Xochipillan, Xochitl, flor; pill, noble, hermoso
joven; a, an lugar. Por lo tanto, Juchipila, lugar de flores nobles o hermosas) es
uno de los 58 municipios del estado de Zacatecas, México. El municipio se
encuentra en el sur de Zacatecas, enclavado en el cafion que lleva su nombre
(Juchipila), entre la Sierra de Morones y la de Nochistlan. Con una altura de
1,245 msnm. Colinda al norte con el municipio de Apozol, al sur con Moyahua, al
este con Nochistlan, al oeste con Teul de Gonzalez Ortega y Santa Maria de la
Paz. La cabecera municipal que lleva el mismo nombre Juchipila, tiene 6,245 hab.,
con un total en el municipio de 12,251 hab., de acuerdo al Censo del 2020.


https://es.wikipedia.org/wiki/Idioma_n%C3%A1huatl
https://es.wikipedia.org/wiki/Zacatecas
https://es.wikipedia.org/wiki/M%C3%A9xico
https://es.wikipedia.org/wiki/Msnm

ESCUDO

A partir de 1992, Juchipila conté con su escudo de armas que fue disefiado por el
alumno de la Escuela Normal Experimental Profr. Salvador Varela Reséndiz de
esta ciudad, José Juan Mufioz Bafiuelos, cuyo significado es el siguiente:

En la parte superior central sobresale el domo de la cupula del templo, y al lado
izquierdo el momento en que los indigenas se arrojaban al vacio, despefiandose
cuando se dieron cuenta que la batalla del Mixtén estaba perdida, prefiriendo la
muerte antes que convertirse en esclavos de los esparfioles. A la derecha la huida
de Tenamaxtle para evitar caer preso del virrey Antonio de Mendoza, luego que se
perdio la batalla referida. Al centro y al fondo, la fachada del Palacio Municipal y
mas al fondo y a distancia la torre del templo, indicando la fundacién de Juchipila
con los indios Caxcanes que bajaron de paz de la fortaleza del Mixtén,
convencidos por los franciscanos Antonio de Segovia y Miguel de Bolonia. A la
izquierda, mas abajo, tastoanes representando la festividad de Santiago Apdstol el
25 de julio. Y a la derecha el cultivo de la tierra con la siembra de maiz y frijol. Mas
abajo la codiciada cafia de azucar que se producia en abundancia en el municipio;
y mas recientemente el cultivo de guayabo que ha sido fuente de trabajo aunque
no en la misma escala que la cafia de azlcar. La fecha que aparece en la parte
inferior se refiere a la fundacion de Juchipila.



HISTORIA
Epoca prehispanica 1170-1530
Sefiorio de Juchipila

Estas tierras conformaban lo que era la Gran Nacion-Chichimeca; es decir, todos
aquellos altepecalpoli (municipios) del occidente, que los Aztecas denominaban
antes de la llegada de los Espafoles. Los espafioles los nombraron “incultos”
“salvajes” rudos,” ya que cuando los conquistadores vinieron a “Xochipillan” y al
pedir alimento, los naturales solo respondian cazcan, cazcan; es decir: No Hay,
No Hay. Sin embargo, no se trataba de una etnia en especifico, ya que era un
sincretismo de diferentes tribus considerando que eran ndmadas y con fuerte
espiritu guerrero. Segun el cronista Fr. Antonio Tello, Los Caxcanes descienden
de las 7 tribus uto-aztecas que emergieron de Aztlan y poblaron estas tierras de
las que hoy se les conoce como el sur de Zacatecas, partes del Norte de Jalisco y
Aguascalientes.

Conquista 1530-1542

En 1530 Nufio Beltrdn de Guzman, comienza la conquista del occidente; con lo
gue vino conformando la llama Nueva Galicia. La conquista del poblado de Tlaltan
o Tlatlan hacia 1530-1531, ubicado en el Cerro del Toch o Pefiolte, ocurre por
Cristébal de Onfate, respaldado por Hernan Flores, Licar y un grupo de indigenas
mexicas; dandole el nombre de Xuchipilan, quizés por la fertilidad y bonanza de la
tierra, pues su significado es lugar de flores.

La ubicacion de Tlatlan, de acuerdo a la mayoria de los cronistas, fue entre el
actual pueblo de Juchipila y de Apozol, muy posiblemente en la comunidad de La
Tiricia; Otros lo ubican en Contitlan, Guadalajarita o en Pueblo Viejo. Sin embargo,
la crénica mas antigua y veraz es la Relacion de la Jornada que hizo Don
Francisco de Sandoval Acazitli, donde se narra con detalle la llegada a la sierra de
Xuchipiltepetl, describe las casas donde vivian y la forma del cerro, que esta
rodeado de un rio y habla de las concavidades y cuatro caminos para subir, ( sin
duda esta descripcion del afio 1541 corresponde al actual Cerro de las Ventanas)
por lo tanto podemos deducir con mas seguridad que el Cerro de las Ventanas,
era el asentamiento de los Caxcanes a la llegada de los espafoles; todas las
demas versiones fueron escritas mas de 100 afios después de la conquista.

En resumen la conquista de esta tierra de Juchipila se prolong6 desde 1530 hasta
diciembre de 1541 por cerca de 12 afios, los espafioles sufrieron varias derrotas,
muri0 en estas tierras Caxcanas el gran "Tonatiuh" Pedro de Alvarado
conquistador de México y gran parte de Centro América y, al final tuvo que venir el
propio virrey Don Antonio de Mendoza con el ejército, mas grande jamas formado
permaneciendo en estas tierras por cerca de un mes, hasta lograr la pacificacion,
lo cual fue de gran importancia, porque dio paso a la ultima y definitiva refundacién
de la ciudad de Guadalajara, el 14 de febrero de 1542 en el Valle de Atemajac, a
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dos meses de la Batalla del Mixtén vy, posteriormente el 8 de septiembre de 1546
se descubren hacia el norte de Juchipila, las ricas vetas de plata y oro, en el lugar
donde se fundo la ciudad de Zacatecas.

Conquista Espiritual

Por el lado de la conquista espiritual, estuvo Fray Martin de Jesus acompafnado
por otros frailes quienes fundaron el primer Monasterio en Juchipila alrededor de
1532 vy, posteriormente vino a reforzar esta evangelizacion, Fray Antonio de
Segovia “El apostol de la Nueva Galicia”, el cual siempre portaba una pequefa
imagen de la Virgen Maria, fabricada por pasta de cafia y miel de orquideas,
hecha por indios purépechas junto al lago de Patzcuaro. El titulo de esta imagen,
fue el de Limpia Concepcidn, cuya imagen usO para evangelizar a los naturales.
Durante cerca de 9 afios los frailes franciscanos hicieron su labor de
evangelizacion desde el pequeiio Monasterio, se dieron a conocer y su buena
disposicion y buen trato con los Caxcanes, estos al sublevarse respetaron sus
vidas, solo los corrieron de estas tierras, la batalla del Pefién del Mixton termino
bajando en paz a mas de 6000 indios, esto se considera fue el primer milagro de
la Inmaculada Virgen de la Limpia Concepcion (ahora llamada Virgen de Zapopan)
ya que con esta imagen se fundé lo que ahora es Zapopan, Jalisco.

PP .

Batalla del Mixton entre el ejército del virrey Antonio de Mendoza y los indios
Caxcanes, del 8 al 16 de diciembre de 1541.

Epoca Colonial 1542-1821

Vencidos los Caxcanes en el cerro del Mixton, comenzé a ejercerse de hecho el
dominio del gobierno espafiol en los pueblos de la Gran Caxcana, y fue entonces
cuando los misioneros con la generosidad de su alma pudieron proseguir la
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cristianizacion de aquellos pueblos que vivian en la idolatria. Los naturales
comprendieron la noble y desinteresada mision de los frailes y pusieron su
confianza en ellos, particularmente en Fray Antonio de Segovia, que con palabras
llenas de dulzura, caridad y persuasién, se gano el corazon de los indios, pues lo
gue no habian podido conseguir los soldados espafioles con la fuerza de las
armas, lo logré aquel humilde franciscano con la fuerza de la palabra, facilitando la
conquista espiritual de los pueblos del Cafén de Juchipila.

Teniendo como punto de partida el convento de la poblacién de Juchipila fundado
por él, emprendia sus correrias por Nochistlan, Jalostotitlan, Teocaltiche, Jalpa,
Tedl, Tlaltenango, Nayarit, Zacatecas y otras comarcas mas, caminando siempre a
pie varias leguas diarias por ser tantos los pueblos que comprendian su
jurisdiccién y pocos los religiosos de este tiempo.

Fue fundador del nuevo convento 1542 de su Orden (franciscana) y del primitivo
hospital, por lo que los pueblos del Cafion de Juchipila estan en deuda con él. Al
padre Bolonia se le debe también gran parte de la formacion cristiana de la nueva
sociedad producto de la mezcla Caxcana y espafiola.

La Parroquia de San Francisco de Asis de Juchipila, fue de las primeras
establecidas en el Reino de la Nueva Galicia, y la primera en toda la regién; data
de 4 de octubre de 1627; De esta parroquia se fueron desprendiendo todas las
demas de las poblaciones que comprendian la Doctrina cristiana Juchipila.

En lo politico, al formarse la Real Audiencia de la Nueva Galicia, su enorme
territorio se dividié en Alcaldias Mayores y Corregimientos. Juchipila adquiere la
categoria de Alcaldia Mayor, teniendo como territorio, con sus los pueblos sujetos,
las actuales municipios de Villanueva, Tabasco, Huanusco, Jalpa, Calvillo, Apozol,
Apulco, Nochistlan, Moyahua, Mezquital del Oro y Juchipila, alrededor de 7200
km2. Esta forma de gobierno se conservé por mas de 240 afios, fue hasta el afio
de 1786 donde de acuerdo a La Real Ordenanza de Intendencias del 4 de
diciembre de 1786, que se forma la Intendencia de Zacatecas, separandose de
Guadalajara. Las Alcaldias Mayores de Aguascalientes y Juchipila, se trasforman
en Sub-delegaciones y se quedaron en la Intendencia de Guadalajara, aunque no
por mucho tiempo, ya que la Intendencia de Zacatecas insisti6 en que fueran
también parte de su territorio y logra conseguirlo por orden del Rey Carlos IV en
1804. Estas dos ya llamadas Sub-delegaciones, pasan a ser parte del territorio
zacatecano con su mismo territorio.

11



TERRITORIO DE LA ALCALDIA MAYOR

DE JUCHIPILA

CORRTGMICNTO DT ZACTATCCAS

JURISDICCION DE JUCHIPILA

ALCALOW MAYDR JERIZ

DE 1548 A 1825 DURANTE 277 ANOS
LIMITES Y COLINDANCIAS

SUPERFICIE APROXIMADA 7,236 KM2 f;

§ ALCALDIA MAYOR OF
AQUASCALIENTES 3019

ALCALOI MAYOR CUGLID 1654 ANTES.
ALCALDIA MAYOR DE TLACOTAN

JURISDICCION DE XUCHIPILA
DE 1548 A 1825 POR 277 ANOS
ALCALDIA MAYOR HASTA 1786
SUBDELEGACION HASTA 1825
SUPERFICIE APROX, 7,236 K2

JURISDICCICN DE JUCHIPILA
PART|DO DE JUCHIP|LA

DE 1825 HASTA 1852 {27 ANOS)
SUPERFICIE APROX, 2,651 KM2

36,6 % DE LA SUPER. OR|GINAL

JURISCICCION DE JUCHIPILA
PARTIDO DE JUCHIPILA

DE 1852 HASTA 1918 (56 ANOS)
SUPERFICIE APROX. 1,584 KM2
21,9% DE LA SUPER, ORIGINAL

EVOLUCION DEL TERRITORIO DE LA JURISDICCION DE JUCHIPILA EN LA HISTORIA

JURISDICCION DE JUCHIPILA
MUNICIPIO LIBRE JUCHIPILA
DE 1918 A LA FECHA 2009
SUPERFICIE APROX, 335 KM2

4.8 % DE LA SUPER, ORIGINAL

u

INVESTIGACION POR : ING. JOSE DE JESUS REYNOSO MEDINA  Foioos wstoncos oo MAMUSCAITOS AUDIENGIADE MUEVA GALIGIA

NTES EF

OCA L
".oL - JCIONLS POLITICAS 1025,1052,1010

Antecedentes de laindependencia 1810-1821

Conquistados y conquistadores se adaptaron a las nuevas circunstancias que el
medio ambiente les ofrecia, proliferando el nacimiento de una nueva sociedad
mestiza con la unién de espafioles e indios. Vivieron asi en paz por casi tres
siglos dominados unos, dominadores los otros, pero ambos bajo los ritos de la
misma fe que los frailes les habian inculcado y que los mantenia unidos
trabajando por la existencia cada cual a su manera, hasta que comenzaron a
gestarse los sentimientos de independencia de la Corona Espafiola, y se dieron
los primeros estallidos libertarios, ante los cuales los descendientes de los indios
Caxcanes y de los espafioles no permanecieron sordos, sino que, abrazando la
causa de la independencia, se adhirieron a los insurgentes.

Transcurridos los afios de 1810 a 1821, inicio y consumacion de la independencia
de México, la raza Caxcana dio ejemplo de heroicidad en esta nueva jornada
bélica. Ya en el México independiente, Juchipila no permanecié al margen de los
acontecimientos nacionales como se vera en seguida.

12



Epocaindependiente

Para 1825, al promulgarse la primera constitucion Politica del estado de
Zacatecas, llamado provincia, queda constituido en 11 Partidos que agrupan cada
uno a varias municipalidades. A Juchipila le fue muy mal en esta reparticion: el
territorio que era de la Subdelegacién de Juchipila se divide en 2 partidos: el
nuevo partido de Villanueva cuyo territorio comprendia los actuales municipios
(Jalpa, Tabasco, Huanusco y Villanueva). El Partido de Juchipila quedd con el
territorio de Nochistlan, Apulco, Moyahua, Apozol, Mezquital del Oro y Juchipila;
mientras que el territorio del Valle de Huejucar (hoy Calvillo), pasé a ser parte del
partido de Aguascalientes como compensacion porque el Partido de Zacatecas le
quitd el territorio de San José de La Isla.

En la promulgacién de la constitucion de 1852 del estado de Zacatecas, se hace
otra division: ahora de los partidos de Aguascalientes y nuevamente Juchipila se
ve afectado. Se compone el territorio del Estado de Zacatecas de 13 partidos; se
forman los nuevos partidos de Calvillo y Nochistlan, quedando el partido de
Juchipila con solamente las municipalidades de Apozol, Moyahua y Mezquital del
Oro. Como dato curioso de lo que fue el territorio de la Alcaldia Mayor de
Juchipila, en este afio ya estaba dividido en 4 partidos de los 13 que se componia
el estado de Zacatecas.

Epocade la Reforma

El 11 de septiembre de 1860 como a eso de la una de la tarde, una gavilla de
latrofacciosos en numero de mas de 200, atacO Juchipila, siendo rechazado el
ataque por empleados y vecinos, contandose entre los cuales el Lic. José Maria
Estrada, Juez de Letras; Manuel Guerrero, suplente del Juez Primero de Paz;
Severiano Ruvalcaba, Secretario del Ayuntamiento; Andrés Portugal, Guarda
Municipal; Feliciano Yanez, Administrador de correos; Anastasio Rodriguez,
Recaudador de Rentas; Brigido Rodriguez, Administrador del Papel Sellado y
Juan Portugal, Guarda de Rentas. Entre los vecinos se encontraban: Pablo
Portugal, Feliciano R. de Esparza, Pablo Rodriguez, Valerio Loera, Candido Rojas,
Antonio Mercado, Ignacio Figueroa, Dario Macias, Miguel Figueroa, Agapito
Venegas, Cruz Lépez, Cristébal Pereira, Marcial Arellano, Juan Nepomuceno
Hidalgo, Carlos Duran, Regino Ruiz, Justo Aguilar, Pioquinto Figueroa, Victoriano
Estrada, Epitacio Garcia, Cenobio Salas y Cayetano Lopez. El combate durd hasta
las ocho de la noche, los asaltantes robaron e incendiaron algunas casas, siendo
una de ellas la del licenciado José Maria Estrada. El cabecilla de los asaltantes,
Anastasio Cigala, murid, y se llevaron varios heridos y seis muertos. Por parte de
los defensores muri6 el teniente coronel Diego Figueroa de un balazo que recibi6é
en la cabeza al estar apostado en la torre de la iglesia, y el vecino Pedro Bricefio.

Quedaron heridos el licenciado Trinidad Garcia de la Cadena y el soldado Bruno
Vargas. En total eran 32 de infanteria y 22 de caballeria los defensores de la
poblacion. Habiéndose negado el Sr. Cura Demetrio Mota a efectuar las exequias
al cadaver del Sr. Figueroa, el gobierno dispuso su destierro del Estado.
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Epocadel Porfiriato 1870-1910

Esta época fue durante los primeros 25 afios de paz y prosperidad con un minimo
indice de criminalidad en el partido de Juchipila, por la férrea dictadura que ejercia
el presidente Porfirio Diaz (José de la Cruz Porfirio Diaz Mori), sin embargo al
paso del tiempo el pueblo se fue cansando de la imposicion de sus gobernantes.

Debido al descontento que fue generalizandose en el pais contra el gobierno del
general don Porfirio Diaz, un numeroso grupo de ciudadanos de Juchipila no
permanecio insensible ante el sufrimiento de la clase desposeida, y los integrantes
de ese grupo comenzaron a reunirse en locales comerciales para comentar los
acontecimientos politicos nacionales, los cuales se agravaban cada vez mas.
Estas reuniones, informales al principio, fueron adquiriendo mayor formalidad
conforme avanzaban las ideas sobre una  posible revolucion.
El "imparcial” difundia los conceptos revolucionarios de los Flores Magon que
calaban la conciencia de la ciudadania interesada en el cambio del estado de
cosas que prevalecia en ese entonces; los pobres se hallaban en franca
desventaja frente a los que detentaban la riqueza de los bienes materiales y el
poder.

Epocade la Revolucién

Esta efervescencia politica dio como resultado que Porfirio Diaz perdiera las
elecciones de 1910 en este distrito electoral, hecho que enorgullece a la
ciudadania de esta porcion del territorio zacatecano, descendiente de la guerrera
raza Caxcana. Hubo, naturalmente, represalias, encarcelamientos y redada a la
prision de Santo Domingo de la capital del Estado. Después de algunas
averiguaciones, varios prisioneros quedaron libres; pero 14 de ellos fueron
trasladados a la Penitenciaria del Distrito Federal; entre estos ultimos se
encontraban el Sr. Crispin Robles Villegas y el Dr. José Macias Ruvalcaba. (El Dr.
Macias era originario de Apozol).

Los principios de libertad, igualdad y justicia para todos siguieron latiendo con
mucha energia en el corazén de la gente del campo y de la ciudad, y en el
amanecer del 15 de abril de 1913, don Crispin Robles Villegas se levanta en
armas en Juchipila, comandando 300 hombres del 4 cuarto Regimiento de
Caballeria, del Ejército Constitucionalista con el grado de Coronel.

Al promulgarse la constitucion de 1918 del Estado de Zacatecas, en concordancia
con la constitucion politica de la Republica, promulgada el 5 de febrero de 1917,
se da forma y se adopta al Municipio Libre y Soberano como divisién politica, y
con esto en 1918 queda conformado el estado de Zacatecas con 51 municipios,
Juchipila como municipio queda con un pequefo territorio de solo 338 km2, es
decir, alrededor del 5% del territorio que tenia la extinta Alcaldia o Sub-delegacion
de Juchipila

14
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Ubicaciony colindancias

El municipio de Juchipila se ubica entre los paralelos 21°18’ y 21°28’ de latitud norte;
los meridianos 102°58 ' y 103°16’ de longitud oeste; altitud entre 1100 y 2 800 m.
Colinda al norte con los municipios de Santa Maria de la Paz y Apozol; al este con
los municipios de Apozol y Nochistlan de Mejia; al sur con los municipios de
Nochistlan de Mejia y Moyahua de Estrada; al oeste con los municipios de Moyahua
de Estrada, Mezquital del Oro, Teul de Gonzalez Ortega y Santa Maria de la Paz.
Ocupa el 0.5% de la superficie del estado. Cuenta con 31 localidades y una
poblacion total de 12 251 habitantes.

Superficie territorial

Laextension del municipio es 338.58 km2 que representa el

0.45% del territorio estatal, que por su tamafio la ubica en el lugar 44 del
estado.

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico 2020
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Suelos dominantes
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Uso del Suelo y Vegetacion
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Flora

La flora del municipio es la mas rica y variada de todo el estado de Zacatecas.
Dadas las muy peculiares condiciones geograficas de Juchipila que esta asentado
en la parte baja del cafion de Juchipila, entre dos sierras muy altas, cuyo
diferencial de alturas es desde 1200 MSNM hasta 2765 MSNM es decir alrededor
de 1565 m. de altura, por lo cual se cuenta con climas muy variados, desde el
clima subtropical en la parte baja, como el clima frio en las altas montafas, la
clasificacion de la vegetacion existente, dependiendo del medio geografico, pasa
desde la agricola, matorrales, selva y bosques. En la parte baja hay en gran
abundancia el mezquite, el guamuchil y por la ribera del rio se da en gran cantidad
el sauz y el sabino; en explanadas y colinas el huizache y el huiscolote; en huertas
el nogal y arboles frutales de tipo mediterraneo como el naranjo, el limonero, el
aguacate, la toronja. Y tropicales como el mango, el platano, el ciruelo el granado
etc.

En las partes altas tipos de coniferas: pino, pinabete. Resaltando una especie de
pino (Pinus Maximartinezii) pino azul, considerado casi Unico en el mundo cuyo
fruto se llama pifidén gigante. Hay también roble, encino, madrofio y cedro. De la
familia de las salicaceas se da el alamo. En lugares intermedios entre el cafidn y la
sierra, abundan el tepeguaje, el tepame, el ozote, el copal, el ocotillo, el granjeno,
el mimbre y el manzanillo. Sin duda el municipio de Juchipila es el municipio del
estado de Zacatecas con mayor diversidad de flora.

Fauna

La fauna del municipio va en consonancia con la flora. En las faldas y altos de la
sierra se encuentran reptiles tales como lagartija, iguana, serpiente de cascabel,
coralillo, sorcuate y culebra pollera. Aves: aguila real, Aguila de cabeza blanca de
rapifia El zopilote. Auras canoras como el gorrién, el cenzontle y el jilguero; de
plumaje hermoso, el guacamayo; rapaces el gavilan y la aguililla; corvidos, el
cuervo; de los colombios, hay especies de palomas como la paloma pinta de
collar, la gtilota, la codorniz y gallinaceas el guajolote silvestre. A lo largo del rio y
en presas se encuentran bandadas de patos y de garzas.

Del grupo de los mamiferos, de la fauna silvestre, digitigrados el coyote. De los
plantigrados se cita el ledn gato y el gato montés, el tejon, zorro gris, jabali,
armadillo, venados y otros. Roedores, ratones, conejos, ardillas, liebres y tuzas.
Domeésticos, con excepcion del venado que pertenece a la fauna silvestre, ganado
vacuno, caprino, porcino, lanar, caballar y mular y aves de corral.
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TAMANO DE POBLACION Y GRADO DE MARGINACION

Poblacion 12,251 hab.
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Numero de poblados y poblacién

Poblacion Rural y Urbana

@ Rural wUrbano

6,512 5,739

344

——— — |
S |

T—
Poblacion

Num. de
poblados

Poblacién por sexo

m Mujeres

m Hombres

2020 6364
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PANORAMA SOCIODEMOGRAFICO

Derechos Humanos

Los derechos humanos son una necesidad para el ejercicio pleno de la libertad y
la justicia social. Su cumplimiento esta intimamente relacionado con la defensa de
la dignidad humana, frente a los poderes del Estado, como principal obligado en
respetarlos y garantizarlos. Los derechos humanos son inherentes a la propia
naturaleza del hombre y su dignidad ya que estan consagrados en la constitucion
y, por tanto, deben ser reconocidos reglamentados y garantizados por el Estado
para su pleno ejercicio. Para el Gobierno 2021-2024, garantizar el cumplimiento de
los derechos humanos es compromiso ineludible, en el que todos los poderes del
Estado, asi como los organismos publicos autbnomos que lo integran estan
obligados a promover, proteger y garantizar el goce y ejercicio de los derechos
humanos de los Juchipilenses.

Pobrezay Desigualdad

Uno de los fendmenos sociales, econdmicos y demogréaficos que requieren mayor
atencion se refieren a la desigualdad y a la pobreza ya que los programas publicos
orientados a erradicar esa lamentable realidad, no han sido lo suficientemente
consistentes ni significativos en términos de programas y recurso financieros.

Cohesién social

La cohesion social es indispensable en todas las sociedades porque las vincula y
permite estrechar mejores relaciones de entendimiento para la convivencia social
en todos los espacios sociales publicos y privados.

Composicion por edad

88.6
69
31 / \
Relacion Edad Mediana Razon de
Hombres- dependencia
Mujeres por edad
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Situacién conyugal

Poblacion de 12 afios y mas segun situacion
48.8%

32.7%
6.5% 2.6% 2.2% 7.1% 0.1%
= O T 4
2 &

B g,.ij‘ -
o

Caracteristicas econémicas
Poblacion de 12 afios y més:

Ocupada

Total Hombres Mujeres

Poblacion Econémicamente Activa (PEA)

PEA 39.50 %

Hombres

. 36%
Mujeres

64%
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Poblacion Econdmicamente No Activa

PNEA 60.30%

50 40.2
40 759 243
30
20
10 51 4.5
0 : : I : | :
Estudiantes Personas Jubilidos o Personas con Personas con
dedicadasalos  Pensionados alguna limitacion otras actividades
Quiaseres del fisica o mental no economicas
Hogar que les impide
trabajar

Nacionalidad y acta de nacimiento

Inscripcion en el registro civil 0.5 de la

98.3

poblacién total no tiene nacionalidad mexicana

0.6 0.5 0.6

nacimiento nacimiento pais

Tiene acta de No tiene actade  Registrado enotro  No especificado

Vivienda

33

0.8

Total de viviendas particulares habitadas 3,880

Promedio de ocupantes por vivienda Promedio de ocupantes por cuarto
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Viviendas con material de construcciéon

precarios
0.90%
0.00% 0.10%
En paredes En techos Piso de tierra

Disponibilidad de servicios en la vivienda
99.5 99.5 99.6

- I I I

Agua Entubada Drenaje Servicio Sanitario  Electricidad

Disponibilidad de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciéon (TIC)

69.5%

39.9% 49.1% 45.4%
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Tenencia de la vivienda

52.10%

Propia
Algquilad

quriada Prestada
Otra

situacion No

especificada

OEste

actan/de residuos

29.20%

ler trim. 2do 3ertrim. 4to

trim. trim.
0,
100" 13.40%
80
% po%
20 orte
Panel S r Focos Separacién de
0 .
ler trim. 2do erey;im. 4to Ahorradores residuos
trim. trim.
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Indicadores de pobreza

m Carencias promedio mPersonas  mPorcentaje
1.6
Pobreza 5,994
4./ . )
389
Pobreza Extrema 3%
1.5
Pobreza Moderada 1139, 5,605
1.4
Vulnerables por carencia social % 5,057
. . O
Vulnerables por ingreso " .4§A,0
0
No pobres y no vulnerables 1.9% 1,922
1.9
Rezago educativo % 3,056
2.3
Carencia por acceso a los servicios de salud |, 1,241
. (]
1.6
Carencia por acceso a la seguridad social 58 5%
. . . - 3.0
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 1.8% 249
. (o]
Carencia por acceso a los servicios basicos de la :
- 1,412
vivienda 0.4%
2.4
Carencia por acceso a la alimentacion 0% 1,633
. (o]
1.5
Poblacién con al menos una carencia social 51 4%
3.2
Poblacién con tres o méas carencias sociales = 1,129
L . s , 1.5
Poblacién con |ngreso inferior a la linea de 6,594
bienestar 45.67
Poblacién con ingreso a linea de bienestar minimo % 2,233

9,296

11,050
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Indicadores de Rezago Social

indice de rezago social: -1.10346
Grado de rezago social: Muy Bajo
Lugar que ocupa en contexto nacional: 2211
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SALUD

La problemética se centra en la carencia de especialistas, la necesidad de mas
médicos generales, la cultura de la ciudadania en el cuidado de la salud,
drogadiccién, alcoholismo, embarazos prematuros, embarazos no deseados, la
necesidad de 3 clinicas rurales, ambulancias para traslados y un hospital de 2do.

Nivel.




En salud el municipio cuenta con: SSZ (SSA), IMSS No. 27, UMF ISSSTE, Centro
de Salud ElI Remolino, UMR 04 Contitlan, 1 unidad béasica de rehabilitacion DIF.

Instituto Mexicano del Seguro Social No. 27 IMSS

El IMSS atiende a los hombres y mujeres afiliadas con un promedio de 60
derechohabientes entre por mes de primer nivel y de consulta familiar, ademas de
traslados a segundo nivel con especialidades en Aguascalientes, Zacatecas y en
casos muy aislados al estado de Jalisco, esta unidad cuenta con el siguiente
inventario.
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Unidad Médica Familiar Juchipila ISSSTE

Se da la atencién de consulta externa a las y los derechohabientes en dos turnos,
40 consultas por dia, se canalizan aproximadamente 15 pacientes al mes a
segundo Nivel al Hospital General No. 26 de Zacatecas, Zacatecas., en la
actualidad la unidad cuenta con 2,800 derecho habientes, esta unidad da
consulta a los municipios de Juchipila, Apozol, Moyahua de Estrada y Mezquital
del Oro.

Equipo de Computo ~] 1 1
Consultorio iJ 1 1
Sala de Curacion |t 1 ]

Recurso Material (0

Jardinero ;I 1 J
Intendente ‘] 1 J
Administrativos *"] 3 J
Enfermeria ~'| 2 J
Médicos |t 2 |

X —

Recurso Humano
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Centro de Salud El Remolino

De enero a junio se han otorgado 711 consultas generales, las urgencias se
refieren al Hospital C. de Juchipila y la consulta de especialidad al Hospital
General o de la Mujer.

Unidad Médica Rural 04 Contitlan

Esta unidad tiene como base de programa la promocién a la salud a las y los
usuarios, (talleres, platicas, consejerias, capacitaciones, medidas preventivas,
concientizaciébn a la poblacion, etc) se atiende a la poblacion abierta que no
cuenta con servicio de salud, incluyendo a los participantes del programa,
presando el servicio en consulta externa y urgencia., con cobertura de Contitlan,
Atemajac y Guadalajarita en su horario clinico aproximadamente con

120 consultas de lunes a viernes, refiriendo pacientes al Hospital de Villanueva,
Zac., se ha contado con el problema de que el programa tiene la dificultada en
contratar a médicos para esta unidad en particular.
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Hospital Comunitario de Juchipila

Personal administrativo 16, enfermeria 31, médicos generales 14 que cubren los
turnos matutino, vespertino y urgencias con 1 medico por turno, meédicos
especialistas, ginecologos 2, pediatra 1, QFB 2, radidlogo 1, odontdlogo 1, cirujano
1, trabajo social 1, remeza 1, lavanderia 3 y mantenimient50 1.

En el periodo de enero a junio del presente afio se han otorgado 11,877
consultas en todos los servicios.

El hospital cuenta con servicio de ambulancia para traslados de emergencia.
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Poblaciéon afiliada a servicios de salud

70.40%

13.00% 12.30% 1.30% 0.20%

SEGURO IMSS ISSSTE Seguro Otros
POPULAR Privado servicios
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Servicios particulares de salud en el Municipio

Laboratorio Clinico
Oculista
Nutriélogo
Psicélogo

Dentista
Ginecélogo
Pediatra

Médico general

EDUCACION

La educacion inicia con los valores inculcados a las nifias y nifios en el seno del
hogar para pasar a las dos guarderias existentes quienes asi lo decidan, para
continuar con el preescolar, el municipio cuenta con un prestigio a nivel estatal y
nacional, correspondientes a los diferentes niveles educativos y al desempefio de
los alumnos, los cuales son beneficiados con becas de diferentes rubros entre,
cabe sefalar que este tipo programas federales y estatales no son suficientes
para cubrir las necesidades de los alumnos, la mayoria de Ilas
instalaciones educativas se encuentran en un estado de regular, con pocas areas
verdes, necesidad de techumbres o domos, pintura, pisos, techos, sanitarios
apropiados y funcionales, asi como instalaciones eléctricas, la estructura
educativa esta conformada de la siguiente manera:

Matricula Escolar:

Superior =‘

Bachillerato ﬁ

Autoplaneado Saeta
Telesecundarias
@ Alumnos Hombre
Secundaria .
@ Alumnos Mujer
Centro de Atencion Multiple

Primaria =

—
Preescolar —

0 200 400 600 800
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Poblacion de 15 afios y mas segln nivel de
escolaridad

No Especificado
Superior
Media Superior

Basica 58.0%
Sin Escolaridad
Asistencia escolar
98.8% 93.2%
70.0%
51.1%

3 a5 afios 6a 11 afios 12 a 14 afios 15a 24 anos
Asistencia escolar en otro municipio o
delegacion

7.2%
0.0% 0.1% 0.0%
3 ab5aios 6 a 11 afios 12 a 14 afios 15a 24 afios
Tasa de alfabetizacion por grupos de edad
1
25 afios y mas l - 91.9%
|
15 a 24 afios ll
| > 98.3%
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ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PRIMARIAS

Agricultura

La agricultura en el Municipio de Juchipila, retoza un papel importante, para las y
los Juchipilenses desde su fundacién, ya que es la actividad econdmica principal,
de la mano de la ganaderia, existe cuatro empresas que se dedican a la
produccién de plantas de ornato, méas la problematica del sector esta centrada en
gue los programas de los gobiernos federal y estatal no estan estructurados a las
regiones del estado, otra problematica son los altos costos de produccion, asi
como la falta de apoyo para comercializar sus productos, innovacion tecnolégica
en el campo, la apatia a la actividad, la migracién, desaliento, apatia por las
nuevas generaciones, los requisitos de las reglas de operacion, la necesidad de
programas estatales y la atomizacion de las tierras, entre otras.

Agricola Riego (2019)

& Cosechada (has) @ Produccion (ton) 1 Valor Produccion (miles de pesos)
Tomate verde 49.031
Jitomate rojo Invernadero 188.08/
Jitomate rojo 649.59
Maiz grano 729.57)
Col (repollo) 238.841
Cebolla 648 701
Camote 115.501)
Calabacita 375.80.1
Cacahuate 278.43.1
Avena forrajera en verde 1,717.65.1

Agricola Temporal (2019)

m Cosechada (has) mProduccion (ton) = Valor Prodcuccion (miles de pesos)

Sorgo grano

Sorgo forrajero en verde

Maiz grano | Eda204:00 2,22 6,677.76

Maiz forrajero en verde 8,398.52 |
Frijol 61.79 |

Cacahuate 115.78 l
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Perennes Riego (2019)

m Cosechada (ton) Produccién (ton)  Valor de la Producciéon (miles de pesos)
]

Pastos y praderas 440.30 ]
Pastos y praderas |kpi2:00 990.00 584.10 ]
Limén Persa 63.38 ]
Guayaba |k26.50..436.72 2,729.50 ]

Alfalfa verde (llﬁm 2,994.00 2,009.09 ]
Aguacate @ﬂﬂ 37.44 546.62 [

Perennes Temporal (2019)

Pastos y praderas M Pastos y praderas B Agave

,374.37

Valor de la Produccion (miles de pesos)
25,930.80

12,393.90
14,855.50

Produccion (ton)
2,646.00

293.00
407.00

Cosechada (ton)
27.00

Esta region pertenece a la Region Hidrolégica “Lerma- Chapala- Santiago”
(No.12) la cual abarca el 40% del Estado de Zacatecas. El Rio Juchipila, tiene su
nacimiento a 20 km., al sur de la capital del Estado tomando un curso rumbo al sur
teniendo corrientes permanentes desde las cercanias de Villanueva, riega los
municipios de Villanueva, Tabasco, Huanuco, Jalpa, Apozol, Juchipila y Moyahua
de Estrada, con una superficie acuifera de 8,354km2, y un volumen medio anual
escurrido de 263'280,260 m3/seg., gasto maximo aforado de 497 m3/seg., para al
final entrar al Estado de Jalisco, engrosando el caudal del Rio Santiago. La
cuenca del Rio Juchipila abarca el 9.10% de la superficie del Estado de
Zacatecas. Los arroyos principales de régimen intermitente que corren por el
municipio de Juchipila son: Arroyo Amoxéchitl, Los Reynoso y Los Limones. Su
problemética se ubica en la contaminacion del Rio por las aguas negras depositas
aguas arriba.
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Canales de Irrigacion

Los canales correspondes a la Unidad de Riego de la Presa de Achoquen que se
ubica en el Municipio de Apozol, en el tramo Apozol — El Remolino son 11 km., con
5 revestidos de mamposteria, 6 de tierra y se encuentra operando en condiciones
no optimas, el tramo El Remolino — Contitlan son 3 km., sin revestimiento alguno y
no esta operando, el tramo Contitlan — Guadalajarita es de 3 km., sin revestimiento
y no esta operando, el tramo Caballeria — Rinconada son 5 km., de los cuales 3
estan revestidos con concreto hidraulico y 2 de tierra y se encuentra operando, la
problematica esta en el manejo del agua, aguas arriba, la falta de revestimiento en
14 km., de canal, modernizaciéon de la unidad de riego, rehabilitacion de la presa
derivadora, modernizacion de la compuerta de la presa, escasos sistemas de
riego, incrementar a 300has., en la localidad de EI Remolino, Contitlan y
Guadalajarita con derivadora en el Rio Juchipila a la altura del Cerro de las
Ventanas y canal entubado sera la innovacion de riego como proyecto futuro.

Pozos parariego

Dentro del sector Agricola se cuentan con 5 pozos profundos de 10” a 12" de
diametro con profundidad de hasta 400 metros y 45 norias todas regularizadas
ante Comisién Nacional del Agua.

Ganaderia

La ganaderia de las y los Juchipilenses se maneja entre pequefia a
mediana escala, sin menospreciar el traspatio, donde la produccién de kilos carne
y huevo se comercializa en el mercado local. Existen tres granjas de postura y tres
granjas porcinas, en el municipio no existen lecherias formales, Unicamente
lecherias de traspatio, no existe produccién de carne de ave (gallina) ya que estas
se adquieren en una etapa previa a su consumo, lo que si existe produccion de
traspatio de carne de guajolote, ademas el municipio cuenta con una gran
cantidad de apiarios, ya que el clima y la floracion favorecen a dicha actividad
productiva, su problematica radica los altos costos de produccion, sanidad,
comercializacién, las reglas de operacion federal, la necesidad de mas programas
estatales, el desaliento, la apatia por las nuevas generaciones, entre otras.
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Ganado en Pie (2020)

m Produccion (ton) Valor Produccién (miles de pesos)

Guajolote 50.98
Ave 98.69 1,973.78

Caprino J 13.14 244.98

Ovino 74.48 1,867.31
Porcino 189.68 4,594.90
Bovino 17,483.60

Carne en Canal (2020)

M Produccion (ton) Valor Produccion (miles de pesos)

Guajolote ;[ 1.41 59.22

79.35 2,278.71

Ave ’
Caprino ; 243.3

Ovino 40.18 1,931.26
Porcino 1.34 6,290.77
Bovino et 4 <~ e . .17,839.40_

Otros productos (2020)

m Produccidn (ton) Valor Produccién (miles de pesos)
d
Cera 3.06 281.52

Miel . 31.00 1,419.67

Huevo 17.70 364.56

Iy
-
Leche bovino --51
7z

3,589.77
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Abrevaderos

Se hallan un gran numero de abrevaderos de capacidad de
almacenamiento baja a muy baja, siendo muy pocos los de capacidad
considerable, sin ninguna proteccion de cerco perimetral para el ganado, ni linea
de conduccién para abrevadero ni bebederos.

Presas

El Mango, Los Limones, La Rinconada, La Boquilla, La Chepita, Chimotate,
Amoxochitl, ElI Fresno, El Tajo, El Zapote, Rancho Viejo, Las Minas, Atemajac y
Los Reynoso, la problemética radica en que estas presas no cuentan con linea de
conduccién ni sistemas de riego, practicamente son abrevaderos, la capacidad de
todas ellas es de un millén de metros cubicos.

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS SECUNDARIAS
Industria

Se incluyen los sectores que crean productos y es la actividad generadora de
empleo en el municipio dentro de la micro y pequefia empresa, viéndose cada afio
mas la generacion de nuevas empresas, su problematica esta en la escases de
recursos econémicos, falta de asesoria y caracter empresarial, llevan una mediana
administracion y programas del gobierno federal y estatal para el establecimiento
de empresas en los municipios y la burocracia de los programas ya existentes.
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Energia eléctrica

Se cuenta con un total de 6,665 usuarios, con porcentaje de 1.0% utiliza planta

generadora de energia eléctrica.

“

17,000

Volumen de las
Ventas de Energia
Eléctrica

Usuarios de Energia
Eléctrica

Valor de las Ventas
de Energia Eléctrica
(Miles de pesos)

(Megawaatts-hora)

Gastronomia

La gastronomia de las y los habitantes del municipio de Juchipila es variada, mas
sin embargo existen platillos muy especificos y especiales del municipio y la
region.
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ACTIVIDADES ECONOMICAS TERCIARIAS NO PRODUCTIVAS

Mercado municipal
Vidrierias

Dulcerias

Rosticerias

Expendio de cervezas

Tienda de bicicletas
Tiendas de musica

Veterinarias

Forrajeras

Materiales para la construccion

Oxxo

Distribuidoras de acero

Ferreterias

Papelerias

Tienda de Novedades

Jugueterias

Farmacias

Zapaterias

Boneterias

Joyerias

Estéticas

Bodega de Frutas y Verduras
Tiendas de Ropa
Mueblerias

Tienda de Abarrotes
Venta celulares
Abarroteras

Comercio

10
13

o N o o

17

20

77
3

5

0

10 20 30 40 50 60 70 80

Carnicerias

b b o

Carnicerias de Carnicerias de Carnicerias de
Bovinos Porcino Pollo
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Servicios

Bancos

Casas de cambio
Agencias de viajes
Funeraria

Bordados en tela
Sastres

Modista
Estacionamiento publico
Internet

Telecable

Notaria publica
Abogados

Tramite de pasaportes
Foto estudios

Taller de muelles

Taller de equipos de combustidn
Taller de motos
Servicio de muelles
Llanteras

Taller electrodoméstico
Taller eléctrico

Taller mecanico

Auto lavados

Estéticas

Ciber

Reparacion de celular
Recibir divisas

Correo postal
Telégrafo

Motel

Hotel

Taxis (sitios)

Combis (intermunicipal)
Terminal de autobuses
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Otras actividades 2020

Establecimientos de hospedaje | 5
Cuartos registrados de hospedaje || 67

Camiones de pasajeros registrados en circulacion | 9

Camiones y camionetas para carga registrados... | 2343
Vehiculos de motor registrados en circulacion... | 4370
Automoviles registrados en circulacion... | 2020
TURISMO

Palacio Municipal: Localizado frente a la Plaza Juarez este recinto es sin
lugar a dudas uno de los mas importantes, pues en €l se encuentran las oficinas
del Gobierno Municipal. El edificio fue inaugurado el 19 de julio de 1955 por el
sefior Adolfo Ruiz Cortines en su calidad de Presidente de la Republica.

Jardin Juarez: Es una agradable plaza que data del afio 1943, se ubica
frente al Palacio Municipal; es de planta cuadrangular, con bancas de hierro
forjado, plantas de ornato y palmeras, al centro un kiosco de planta octagonal.

Jardin Madero: Este historico Jardincito como comiunmente se le conoce,
formo parte del primer pantedn de Juchipila. Su nombre original era “Plazuela
Segovia” en honor al fundador de la ciudad Fray Antonio de Segovia, lo conforman
una zona peatonal adoquinada con cantera labrada y jardineras con plantas de
ornato, rosales y palmeras se encuentra localizado frente al Templo San Francisco
de Asis en el centro de la Ciudad.

Los Portales: El antiguo Hotel Juchipila, fue sin lugar dudas el principal
servicio de hospedaje, sus terrazas sirvieron como escenario de los bailes de las
familias mas distinguidas de la alta sociedad, actualmente en la planta alta se
encuentras oficinas de gobierno y en planta baja se localizan locales comerciales
a los que llamamos “Los portales”

Mercado 27 de Septiembre: la primera piedra fue colocada el 18 de mayo
de 1949 por el Lic. Miguel Aleman Presidente de la Republica; un afio mas tarde
es inaugurado para convertirse en la principal fuente de abastecimiento de
alimentos del municipio asi como de los municipios vecinos de Apozol y Moyahua
de Estrada.

El Palo Verde: No se sabe a ciencia cierta cuantos afios tiene este
majestuoso arbol, este lugar ha sido sede de comercio desde nuestros
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antepasados hasta nuestros dias, en el mes de junio se viste de gala con la venta
de pitayas en donde los interesados en suculenta fruta van en busca de ella.

El MesoOn: Presta servicio desde el afio 1947, cuenta con 17 cuartos y su
arquitectura, se ha conservado sin modificacion haciendo de tipico lugar un
atractivo con mucha tradicién, actualmente solo recibe a personas de escasos
recursos principalmente a comerciantes foraneos que llegan a ofrecer sus
artesanias.

Templo San Francisco de Asis: Edificada en el siglo XVI esta majestuosa
y afieja construccion, su exterior es muy sobrio, careciendo de un estilo
arquitectonico definido, el interior es verdaderamente impresionante cuenta con
terminados de finas laminas de oro, recibe el nombre de Basilica Lateranense en
el Congreso Eucaristico Inter Parroquial celebrado en Juchipila con motivo del IV
centenario de su fundacién hispanica el 23 de marzo de 1941, en el altar principal
sobre sale la imagen de la Virgen del Espiritu Santo la cual fue traida por Fray
Miguel de Bolonia en el afio 1542.

Parque Municipal: La primera piedra fue colocada el 18 de mayo de 1949
por el Presidente de la Republica el C. Lic. Miguel Aleman, esta belleza natural
tiene una superficie de 2.7 hectareas en las cuales podemos disfrutar de areas
verdes, instalaciones deportivas de usos multiples, cancha infantil de futbol, pista
para correr, gimnasio al aire libre, areas de juegos infantiles, comedores,
sanitarios y teatro al aire libre.

Petroglifos Rupestres: Estas manifestaciones de arte rupestre se
encuentran en la localidad de la Mezquitera Norte, sin embargo no se cuenta con
informacién que nos describa por quien fueron elaboradas y la antigiiedad de las
mismas, algunas son trazos geometricos, a veces simples como circulos, espirales
y trazos muy complejos.

Jardin Botanico “Las Palmas”. Se encuentra en la localidad de la
Mezquitera Sur, lo que antiguamente era una hacienda donde se cultivaba y
procesaba la cafia de azucar; ahora es un bellos Jardin Botanico disfrutando en
todo esplendor de los arboles nativos tales como: chicoborrache, cacao, arrayan,
moras, nogales, papayos, fresnos y granado, naranjos, toronjas, sidra, limén real,
guayabos, maracuya, palmeras, contando con alberca semi-olimpica, camping,
senderismo, ciclismo, paseos a caballo y paisajismo.

Capilla San Sebastian: Se encuentra localizado en Bonifacio Falcén
siendo una arquitectura de las antiguas de la region en donde indigenas y
espafioles construyeron esta capilla en el siglo XVI, siendo San Sebastian santo
patrono del lugar y el atrio es pantedn el poblado.

La Virgen de la Piedrita: Este atractivo se encuentra en la localidad de
Guadalupe Victoria, la fe hace que cientos de curiosos y devotos, acudan a la
capilla para apreciar a la “Virgen de la Piedrita” la cual fue encontrada por una
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anciana a fines del siglo XIX la cual tiene estampada a la Virgen de Guadalupe.
Cuentan que la anciana la tallo mucho para ver si se despintaba, pero esto no
ocurrié, posteriormente fue llevada a Roma y al realizarse los estudios
correspondientes se lleg6 a la conclusion que era un verdadero milagro.

Cerro de la Ventanas: Este sitio arqueolégico se sitta en la localidad de El
Remolino y consta de cuatro cerros; Las Ventanas, Chihuahua, Pico de Pecho y
Pico de Aguila, en donde se observan concentraciones de material arqueoldgico
siendo estas de ceramica y litica y en ellos no se encuentran elementos
arquitectonicos, este lugar fue habitado por el grupo étnico Los Caxcanes y abarca
una area aproximada de 60 has., de las cuales 30 tienen arquitectura monumental.

SERVICIOS MUNICIPALES

El Sistema de Agua Potable es descentralizado y atiende a la cabecera municipal,
Mezquitera Sur, Mezquitera Norte, El Paisano, La Cantera, San José, Bonifacio
Falcon, Barrio de Guadalupe, Fracc. del Sol, Fracc. Rosales vy consta de 5752
tomas con 5300 tomas activas, con un 20% de morosos de tres meses en
adelante, con un volumen de extraccion anual de 1°272,130 m3, con un valor de
ventas de $7°627,372.00, ademas presenta un 25% de fugas, en donde el
suministro es en secciones

Agua potable 1 96%

Drenaje y alcantarillado 1 80%

Aguas residuales

) 75%

Alumbrado publico

1 40%

Seguridad publica

Transito

Captacidn aguas pluviales
Recoleccion de basura

Mant. parques y jardines
Mantenimiento de calles
Panteones

Rastro (matadero)
Pavimentacion en calles
Mercado y central de abastos
Ordenamiento ecoldgico

Urbanismo

4
|

J1:| 20%
|

|

) 85%

1 80%

1 85%

1 85%

) 90%

J 80%

1 75%

! 60%

1 40%

‘J‘: 15%
|
|
|
|
|
|
|
|

1 80%
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SEGURIDAD PUBLICA Y JUSTICIA

Se cuenta con el Bando de Policia y Buen Gobierno, como marco normativo en
materia de seguridad publica, transito del estado, policia ministerial, juzgado de lo
familiar y penal, cuerpo de bomberos y proteccion civil, la probleméatica se centra
en la necesidad de elementos policiacos preventivos, vehiculos, capacitacion e
infraestructura fisica.

La seguridad humana, abarca el conjunto de derechos universales de los
individuos para acceder a mejores estados de bienestar, tiene su principal soporte
en el conocimiento y las capacidades individuales y colectivas para el pleno
ejercicio de sus derechos vy libertades fundamentales (transito, expresion, culto,
seguridad, trabajo, educacion, salud, etc.), y en la fortaleza de las normas e
instituciones para garantizar esos derechos inalienables y universales. Por
consiguiente, la seguridad humana constituye la esencia del Estado y del
gobierno, para garantizar y hacer cumplir esos principios y atender con urgencia y
de manera especifica el problema de seguridad publica, requiere de estrategias
integradas y solidas que trasciendan los aspectos meramente reactivos de los
cuerpos policiales, profundizar mas en las causas multifactoriales en la prevencion
del delito. En consecuencia, es indispensable una adecuada coordinacion entre el
estado, la federacion y los municipios con estrategias territoriales especificas,
profesionalizacion, equipamiento y uso intensivo de tecnologias, que garanticen en
primera instancia, la seguridad ciudadana, que es uno de los problemas que mas
exige la poblacion y asi recuperar la paz en nuestro entorno.

DEPORTE

El futbol se promueve a través de la Liga Intermunicipal de futbol la cual
esta integrada por 24 equipos provenientes de los municipios de Moyahua
de Estrada, Apozol y Juchipila y que a su vez estan divididos en dos
categorias 12 y 22 fuerza (La 12 fuerza cuenta con 9 equipos y la 22 fuerza
cuenta con 15 equipos), los encuentros se realizan en los diversos campos
deportivos existentes dentro del municipio como lo son la Unidad Deportiva
“Efrain Flores” y el campo de “El Remolino” asi como también en los
campos deportivos de los otros municipios participantes.

(g 1)

Existe la liga municipal de futbol infantil “Junior's” integrada en diversas
categorias: 6 equipos conformados por nifias y nifios con edades de 6 a 7
afos, categoria de 8 a 10 afios, mixto conformada con 4 equipos Yy
categoria de 12 a 14 afios mixto conformada con 4 equipos, todos los
encuentros se disputan en el Parque Municipal de Juchipila. A su vez se
cuenta con una escuela de iniciacion deportiva de futbol particular
denominada “Junior’s” que en la actualidad cuenta con 80 integrantes entre
nifas y ninos de diversas edades.
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El béisbol est4 organizado a través de la Liga Intermunicipal de béisbol que
la integran 7 equipos de los municipios de Apozol, Juchipila y algunas
comunidades de Juchipila como son: El Remolino y La Mezquitera Sur,
disputando sus encuentros en los campos deportivos del municipio como lo
son el Campo Municipal de Béisbol y los campos deportivos de La
Mezquitera Sur y el campo de El Remolino.

Los deportes del Frontenis, Basquetbol, Volibol y Ajedrez se practican en el
municipio a través de aficionados ya que no existen ligas al respecto.
Ademas, se cuenta con una escuela particular de boxeo amateur y una de
taekwondo para nifios y nifias, asi como jévenes, 2 grupos de mujeres en la
actividad fisica de ZUMBA, 1 asociacion de charros registrada y una
escaramuza.

Infraestuctura deportiva

Canchas techadas Basquetbol _'-__—_ 6
Canchas cielo abierto Basquetbol r___—— 7
Canchas techadas de Futbol rapido 1
Canchas cielo abierto Futbol rdpido ?—_ -4
Gimnasio al aire libre 1

Lienzo Charro b—" 3

Teatro al aire libre 2
Campo de Beisbol empastadas ~ 2

Campo de Beisbol de tierra

Canchas de Futbol empastadas 3
Canchas de Futbol de tierra 2
Canchas de Frontén 2
Pista Olimpica de tartan ‘?’ 1
Juegos Infantiles | SS———— 3

MEDIOS DE COMUNICACION

Se cuenta con el correo postal, antena para celulares, telégrafo, 3 compafias de
internet de la iniciativa privada televisiéon de paga por SKY y por cable, periédico
local EI Mixton y canal local por paga, el acceso a Juchipila es por la carretera
Federal No. 54 Guadalajara — Saltillo. Esta carretera esta debidamente asfaltada
y se encuentra en un estado fisico regular. Otra via es la carretera Juchipila —
Yahualica de Gonzalez Gallo que se encuentra en proceso de construccién con
avance del 98%. Se suma importancia construir carretera Juchipila - Teul de
Gonzélez Ortega, que una al cafion de Tlaltenango con el cafion de Juchipila.

CULTURA

La cultura de los y las Juchipilenses va de la mano con sus tradiciones ancestrales las
cuales se realizan en las diferentes épocas del afio. Dentro
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del &mbito cultural el municipio cuenta con grupos musicales pertenecientes
al mismo tales como son la Banda Municipal de Musica y el Mariachi
Juvenil Juchipila, aunado a esto existen agrupaciones musicales
particulares como mariachis de diversos géneros femenil o varonil, grupos
nortefios, bandas de viento, grupos sierrefios entro otros. En el municipio
también se encuentra una academia de danza folclérica denominada
“Xachitl” la cual esta integrada en su mayoria por nifilas, ademas dentro del
folclor existen instituciones educativas que cuentan con sus respectivos
grupos folcléricos. Se cuenta con 9 bibliotecas publicas las cuales operan
por la mafiana y tarde para prestar un servicio a todos los estudiantes y
publico en general estando ubicadas en la cabecera municipal y ocho
localidades con un total de 28,4156 consultas en 2021.

Costumbres y tradiciones

>

1 enero “Jaripeo en Amoxochitl”

Feria Regional de Juchipila (segunda semana de enero con duracion 15 dias).
12 de enero “Fiestas de la Cantera

20 de enero “Fiestas de San Sebastian”.

5 de febrero “Fiestas de San Felipe de Jesus

18 de marzo “Fiesta de San José”

Viernes de Dolores (Octava anterior al Viernes Santo)”Fiesta en Amoxochit!”.
Fiesta de los Pares y Nones, jueves y viernes santo.(lectura de testamento
y quema de judas)

3 de Mayo, “Fiestas de la Santa Cruz”. En la Poblacion de EI Remolino.
Fiesta del Sagrado Corazon de Jesus (movible por la cuaresma)

Fiesta del Xuchitl (Vispera de la Octava de Corpus Christi)

24 de julio al 26 de julio y 31 a 2 de agosto “Fiesta de Santo Santiago y
los

Tastoanes”.

Fiesta en honor a “Santa Elena de la Cruz’ en el Fracc. Reyna Elena (18
de

Agosto)

4 Octubre “San Francisco de Asis”.

22 Noviembre “Santa Cecilia”.

8 de Diciembre “Virgen del Espiritu Santo”.

12 de Diciembre “Virgen de Guadalupe”.

28 de Diciembre “Fiesta del Barrio Guadalupe”.

Ultimo fin de semana de mayo “Fiestas de la Santa Cruz” en
Contitlan

(diferidas para evitar empalmes con fiestas de Remolino)
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Personalidades de Juchipila

X3

%

Florinda Meza Actriz, escritora, productora mexicana

Efrain Flores Futbolista y entrenador

Gral. Antonio Rosales Héroe de la batalla de San Pedro derrotado al Ejército
Francés, Gobernador del Estado de Sinaloa

Bonifacio Falcon héroe del Sitio de Juchipila

Catarino Lara Benavidez. (compositor y cantante) cancion Tristes Recuerdos
Leobardo Reynoso (Politico, Diputado, Senador, Gobernador del Estado y
Embajador de México (Portugal, Guatemala etc.)

Rafael Martin Rojas Gonzélez (Cantante de Opera)

Moctezuma Meza Solano. Ingeniero hidraulico. Politico
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Artesanias

Existe la artesania en punto de cruz, tejido y deshilado, madera tallada en
mascaras y diversidad de figuras de animales, talabarteria, morrales de ixtle,
prensa chicharronera de ixtle, cinchos de baqueta para equinos y asnal.

MEDIO AMBIENTE

Juchipila, es muy favorecido por la naturaleza ya que cuenta con un clima
semitropical y microclimas, abundante y diversa flora y fauna, lugares muy
accidentados, montafias, planicies, precipitacibn de regular a buena, su
problematica esta situada en la concientizacion para cuidar y manejar la
biodiversidad de sus recursos naturales, la necesidad de proyectos de ecoturismo
y turismo extremo, conservacion de los recursos y servicios ambientales,
captacion y aprovechamiento de agua asumiendo una férrea voluntad de respeto,
defensa y preservacion de la cultura y del medio ambiente de nuestro municipio y
region, siendo nuestro principal legado para las generaciones futuras.

INDICE DE DESARROLLO HUMANO (IDH)

El indice de Desarrollo Humano (IDH) sintetiza aspectos sociales y econémicos
basicos para el desarrollo mediante indicadores de esperanza de vida, logros
educacionales e ingresos. El nivel de desarrollo humano de Zacatecas se calcula
mediante los logros de la entidad, en salud (0.870), educacion (0.626) e ingreso
(0.677), alcanzados en relacibn con los parametros observados a nivel
internacional. El resultado global para el estado es un Indice de Desarrollo
Humano (IDH) de 0.717 en 2010, que es comparable con el nivel de desarrollo de
paises como Turquia y Ecuador. Si se compara el desempefio de los municipios
con mayor y menor desarrollo, es posible reconocer que en Zacatecas coexisten
condiciones de desarrollo similares a las de Eslovaquia y Kirguistan.

La mayor brecha entre los municipios de Zacatecas se encuentra en la dimension
de educacion.
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INDICE DE DESIGUALDAD DE GENERO

El indice de Desigualdad de Género (IDG) refleja la desventaja que pueden
experimentar las mujeres respecto a los hombres en tres dimensiones: salud
reproductiva, empoderamiento y mercado laboral. Asi, el indice muestra la pérdida
en desarrollo humano debido a la desigualdad entre logros de mujeres y hombres
en dichas dimensiones. El IDG posee un valor cercano a cero cuando el panorama
de desarrollo es igualitario, y se aproxima a uno cuando las desventajas de las
mujeres frente a los hombres son amplias. En perspectiva internacional, en 2012,
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el IDG de Zacatecas fue de 0.387. Esta desigualdad registrada entre mujeres y
hombres es similar a la de paises como Pert y Argelia. Las condiciones de
desigualdad de género en la entidad son superiores a las de Europa y Asia Central
(0.280), pero inferiores a las de América Latina y el Caribe (0.419), y a las de
Africa Subsahariana (0.577).

0.419 0.75

Mercado Laboral Zacatecas # 0.585
Mercado Laboral Nacional # 0.605
Empoderamiento Zacatecas # 0.461
Empoderamiento Nacional # 0.506

Salud Reproductiva Zacatecas # 0.534
Salud Reproductiva Nacional # 0.530

INDICE DE DESARROLLO HUMANO MUNICIPAL (IDH)

Los resultados del indice de Desarrollo Humano Municipal en México, indican que
existen contrastes importantes entre el nivel de desarrollo humano de los
municipios del pais (PNUD 2014). Tales diferencias también son notorias cuando
se analiza por separado el nivel de bienestar alcanzado por los hombres y las
mujeres que habitan el mismo municipio. En Zacatecas, los tres municipios con el
mayor nivel de desarrollo para las mujeres son Zacatecas (0.839), Guadalupe
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(0.806) y Morelos (0.743). En contraste, en El Plateado de Joaquin Amaro (0.630),
Jiménez del Tedl (0.633) y El Salvador (0.635) se registra los valores mas bajos
de IDH para las mujeres.

Las condiciones de desarrollo humano de las mujeres y los hombres de Zacatecas
han mejorado entre 2018 y 2020. No obstante, para potenciar el desarrollo del
estado, resulta clave atender la dimension de salud, la cual presenta la menor tasa
de crecimiento para mujeres y hombres durante ese periodo. Asimismo, es
relevante dirigir esfuerzos a nivel municipal para disminuir las brechas entre sus
localidades. Especificamente, debera considerarse la dimension de educacion
para ambos sexos. El estado de Zacatecas muestra una pérdida de desarrollo
atribuible a las diferencias entre hombres y mujeres, inferior al promedio del pais.
Entre 2018 y 2020, se observa una reduccién del valor del IDG, lo que significa un
avance en el logro de la igualdad de género. En este sentido, los resultados
muestran que la dimension de empoderamiento del IDG debera ser atendida con
mayor énfasis para seguir avanzando hacia un nivel de desarrollo humano mas
igualitario en la entidad y el municipio de Juchipila. Del total de los municipios de
Zacatecas el 22% de ellos tienen niveles de desarrollo humano medio.

Situacién de las Mujeres en el Municipio de Juchipila
Poblacion
B Mujeres Hombres

6785 5466

e
2015 __‘— o

- 6,733 5,936

Fecundidad y mortalidad de 15 a 49 afios (2020)

Porcentaje de hijos fallecidos 1.6%

Promedio de hijos nacidos vivos 1.7
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Porcentaje de mujeres de 12 a 19 afios
con al menos un hijo nacido vivo

Afo 2000 Afio 2015

Tasa de Alfabetismo de la poblacién
de 15 a 29 afios

B Mujeres C1Hombres

98.8

Afo 2015
Afo 2020

Promedio de escolaridad

H Mujeres [IHombres

Afo 2020

Afio 2015
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Rezago educativo

@ Mujeres s Hombres

63.7 60.1
. I 451 46

Afio 2015 Afio 2020

Tasa de participacion econ6mica

® Mujeres m Hombres

Afio 2020

/ 28.3 58.4
Afio 2015
27 65.1

Tasa de Jubilaciéon

® Mujeres " Hombres

Afio 2020

Afi0 2015 . I ——
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Porcentaje de poblacion indigena

m Hombres = Mujeres

Ao 2015

Afio 2020

Porcentaje de hogares con jefatura femenina por
tipo de hogar

B Afo 2015 ® Afio 2020

Total de

hogares Hogares

familiares Hogares no
familiares

Distribucion porcentual del H. Ayuntamiento

2021-2024
Representacién Proporcional
Mujeres 3
Hombres 1

Representacion Relativa
Mujeres

Hombres
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INDICE DE DESARROLLO HUMANO POR MUNICIPIO

ZACATECAS
* MINKDNE -

o8

medio (0,590007-0.644855)
B Alto (0,644856.0696213)
Muy Alto (0.696214-0,917404)

Municipios con mayor y menor indice de Desarrollo Humano (Estatal)

Jiménez de Teul

Zacatecas 0.830
Guadalupe 0.796
Morelos 0.733
Fresnillo 0.728
Juchipila - 0.727
Jerez 0.716
Loreto 0.713
Rio Grande 0.711
Concepcion del Oro — 0.709
Teul de Gonzélez Ortega 0.707
Susticacan 0.642
Cuauhtémoc 0.641
Miguel Auza 0.641
Sain Alto 0.641
General Panfilo Natera - 0.635
Genaro Codina 0.629
Melchor Ocampo 0.621
El Salvador 0.621
El Plateado de Joaquin Amaro 0.618
0.616
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% de la poblacion segun categoria de desarrollo humano

10.62%

@ Medio
u Alto

w Muy Alto

Lineamientos de politica publica con perspectiva de género

Tenemos una brecha de desigualdad de poco mas del 44% entre los municipios
del estado en el indice de educacion, el 29% en ingreso y el 19% en salud, por lo
gue se debera de focalizar acciones tendientes a reducir estas desigualdades.

CODIGO DE CONDUCTA GOBIERNO MUNICIPAL 2021-2024

Bien Comun

Todas las decisiones y acciones del servidor publico deben estar dirigidas a la
satisfaccion de las necesidades e intereses de la sociedad, por encima de
intereses particulares ajenos al bienestar de la colectividad. El servidor publico no
debe permitir que influyan en sus juicios y conducta, intereses que pueden
perjudicar o beneficiar a personas o grupos en detrimento del bienestar de la
sociedad.

Integridad

El servidor publico debe con honestidad, atendiendo siempre a la verdad.
Conduciéndose de esta manera, el servidor publico fomentara la credibilidad de la
sociedad en las instituciones publicas y contribuira a generar una cultura de
confianza y de apego a la verdad.

Honradez

El servidor publico no debera utilizar un cargo publico para obtener algun provecho
o ventaja personal o a favor de terceros. Tampoco deberd buscar o aceptar
compensaciones o prestaciones de cualquier persona u organizacion que puedan
comprometer su desempefio como servidor publico.
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Imparcialidad

El servidor publico actuara sin conceder preferencias o privilegios indebidos a
organizacion o persona alguna, su compromiso e s tomar decisiones y ejercer sus
funciones de manera objetiva, sin prejuicios personales y sin permitir la influencia
indebida de otras personas.

Justicia

El servidor publico debe conducirse invariablemente con apego a las normas
juridicas inherentes a la funcion que desempefia. Respetar el Estado de Derecho
es una responsabilidad que, mas que nadie, debe asumir y cumplir el servidor
publico. Para ello, es su obligacibn conocer, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones juridicas que regulen el ejercicio de sus funciones.

Transparencia

La transparencia en el servicio publico implica que haga un uso responsable y
claro de los recursos publicos, eliminando cualquier discrecionalidad indebida en
su aplicacion.

Entorno, Culturay Ecolégico

Al realizar sus actividades, el servidor publico debe evitar la afectacion de nuestro
patrimonio cultural y del ecosistema donde vivimos, asumiendo una férrea
voluntad de respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medio ambiente de
nuestro municipio y region, que se refleje en sus decisiones y actos.

Generosidad

El servidor publico debe conducirse con una actitud sensible y solidaria, de
respeto y apoyo hacia la sociedad. Esta conducta debe ofrecerse con especial
atencion a los adultos mayores, los nifios, las personas con capacidades
especiales, y a quienes menos tienen.

lgualdad

El servidor publico debe presentar los servicios que se le han encomendado a
todos los miembros de la sociedad que tengan derecho a recibirlos, sin importar su
sexo, edad, raza, credo religidon o preferencia politica.

Respeto

El servidor publico debe dar a las personas un trato digno, cortés, cordial y
tolerante. Esta obligado a reconocer y considerar en todo momento los derechos,
libertades y cualidades inherentes a la condicién humana.
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Conformacion del Honorable Ayuntamiento

COMISIONES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO 2021-2024

EDUCACION

MTRA. SENORINA DEL CONSUELO
CAMPOS SANTOYO
MTRO. MANUEL GARCIA ESQUIVEL

CULTURA'Y TURISMO

PROFRA. MARIA DEL ROSARIO
RODRIGUEZ PEREZ

LIC. PAULINA GONZALEZ MERCADO
LIC. CONSTANTINO HURTADO
SALAZAR

DEPORTE LIC. CONSTANTINO HURTADO
SALAZAR
MTRO. MANUEL GARCIA ESQUIVEL
L.E. MARIBEL LOPEZ RUVALCABA
SALUD C. ESTEFANIA MERCADO ENRIQUEZ

DERECHOS HUMANOS Y EQUIDAD DE
GENERO

ING. JORGE LUIS RIOS ESPARZA

COMERCIQS, PLAZAS Y TIANGUIS

L.A.E DANIEL CERVANTES BANUELOS

VIALIDAD Y ALUMBRADO PUBLICO

ING. JORGE LUIS RIOS ESPARZA

PARQUES Y JRDINES, ASEO PUBLICO Y
PANTEONES

L.A.E DANIEL CERVANTES BANUELOS

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

L.E. MARIBEL LOPEZ RUVALCABA
MTRA. SENORINA DEL CONSUELO
CAMPOS SANTOYO

ING. JORGE LUIS RIOS ESPARZA

ECOLOGIAY MEDIO AMBIENTE

C. ARMIDA RODRIGUEZ AVILA
PAULINA GONZALEZ MERCADO

RASTRO Y MERCADO

L.A.E DANIEL CERVANTES BANUELOS

TRANSPRENCIA'Y ACCESO A LA
INFORMACION

L.E. MARIBEL LOPEZ RUVALCABA
MTRA. SENORINA DEL CONSUELO
CAMPOS SANTOYO

C. ESTEFANIA MERCADO ENRIQUEZ
ING. JORGE LUIS RIOS ESPARZA
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ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
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Autoridades Auxiliares

Delegados municipales, que representan a cada localidad del municipio y son
designados por consenso de los habitantes de la misma localidad. El
nombramiento lo extiende el Ayuntamiento firmado por el Presidente y el
Secretario de Gobierno y son gestores de las propuestas y necesidades de la
localidad ante las autoridades competentes.

Reglamentacién Municipal

Los reglamentos con que se cuenta para normar las acciones de la
ciudadania son la Ley Organica del Municipio, Bando de Policia y buen Gobierno;
y aprobados por el H. Ayuntamiento y publicados en el Periédico Oficial de
Gobierno del Estado de Zacatecas son: Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Juchipila, Zac. Interno de Instituto Municipal para las Mujeres de Juchipila, Zac.
Reglamento del Rastro Municipal. Reglamento Municipal de Juchipila, Zac.
Reglamento de la Feria Regional de Juchipila, Zac. Reglamento para Regular la
Industria de la Masa y la Tortilla en el Municipio de Juchipila, Zac. Reglamento de
Mercados y Comercio Ambulante del Municipio de Juchipila, Zac. Reglamento del
Servicio Publico de Cementerios de Juchipila, Zac. Reglamento de Bebidas
Alcohdlicas de Juchipila, Zac. Programa Regional de Desarrollo Turistico Region
Cafion de Juchipila, Zac. Programa de Desarrollo Urbano del Centro de Poblacién
de Juchipila, Zac.

Regionalizacion Politica

Este municipio pertenece al Il Distrito Federal Electoral y al XIV Distrito
Electoral Local.
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EJES ESTRATEGICOS
1.- Gobierno justo, transparente y de participacion ciudadana.

OBJETIVO GENERAL.

Renovar la vida publica del municipio por medio de un gobierno cercano a la
gente, donde la participacion activa y responsable de todo ciudadano sea valorada y
considerada para el mejoramiento de la funcion, publica con servidores guiados por
la honestidad y la justicia brindando confianza y claridad en todas las acciones.

Estrategia 1.1. Los servidores publicos brindaran la atencidn necesaria y

pertinente a los ciudadanos con el principio de igualdad y buscando el bien
colectivo.

Acciones:

1.1.1 Verificar las conductas de los servidores publicos
1.1.2 Brindar atencién directa y real a los habitantes
1.1.3 Formar parte del sistema nacional anticorrupcién

1.1.4 Dar seguimiento puntual a las demandas de la sociedad

Estrategia 1.2. El principio de transparencia estari presente en todas y cada
una de las acciones del gobierno municipal en todos los ambitos y personas.

Acciones:
1.2.1 Eficacia y eficiencia en la unidad de transparencia

1.2.2 Se haran publicas las obras y acciones que ejecute la administraciéon

1.2.3 Fortalecimiento de la pagina del municipio para consulta publica de la
actividad gubernamental.

1.2.4 Proporcionar al ciudadano datos e informes que den cuenta de la
administracion publica municipal.

Estrategia 1.3 La participacién ciudadana como fortalecimiento a la vida
publica del municipio involucrando ala sociedad a mejorar su entorno.

Acciones.
1.3.1 Realizar sondeos sobre las prioridades de los ciudadanos en el
desarrollo social.

1.3.2 Aplicar encuestas sobre la preferencia de la aplicacién de los recursos
publicos.

1.3.3 Formacion de comités de participacion ciudadana.
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1.3.4 Considerar las necesidades primordiales de la poblacion en la toma de
decisiones y proyectos municipales.

ESTRATEGIA 1.4. Seguridad publica eficiente y de resultados.

Acciones:

1.4.1. Capacitacion y adiestramiento del cuerpo policiaco

1.4.2. Fomentar la equidad de género

1.4.3. Brindar confianza y seguridad a los ciudadanos

1.4.4. Mejoramiento de infraestructura y equipamiento de la policia.

2.- Juchipila digno y para todos.

OBJETIVO GENERAL.

Promover el desarrollo del municipio, acorde a los tiempos actuales y
con vision de futuro logrando el mejoramiento en la infraestructura y los servicios.

Estrategia 2.1. Renovacion de las vialidades del municipio Juchipila.

Acciones

2.1.1. Construccion y rehabilitacion de pavimentos ecologicos en las
vialidades del municipio.

2.1.2. Construccion y rehabilitacion de pavimentos hidraulicos en las
vialidades del municipio.

2.1.3. Construccion y rehabilitacion de red de alumbrado publico, agua
potable y drenaje.

2.1.4. Construccién y rehabilitacion de bocas de tormentas.

Estrategia 2.2. Mejoramiento de servicios municipales.
ACCIONES:

2.2.1. Gestion de recursos para terreno y construccion para nuevo pantedn
municipal.

2.2.2. Gestidn de recursos para terreno y construccion de clinicas rurales.
2.2.3. Construccion de auditorio municipal.

2.2.4. Rehabilitacion de oficina municipal de enlace con al SRE

2.2.5. Construccion de sala de velacion municipal.

2.2.6. Adquisicion de equipo y maquinaria a través de BANOBRAS para
mejoramiento de los servicios municipales.

2.2.7. Coordinacion y vinculacién con los clubes migrantes en el extranjero.
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2.2.8. Rehabilitacion y/o modernizacién de edificios publicos.

2.2.9. Construccion de edificio del Sistema Operador de Agua Potable y
Alcantarillado 2da etapa.

Estrategia 2.3. Renovando el municipio através de laimagen urbana.

ACCIONES
2.3.1. Rehabilitacion de glorieta lado sur.

2.3.2. Mantenimiento de espacios y monumentos publicos.

2.3.3. Implementacion y rehabilitacion de vias y cruces peatonales

2.3.4. Construccién de areas de esparcimiento y recreacion familiar.
2.3.5. Rehabilitacién de alumbrado publico con lamparas led.

2.3.6. Implantacion e induccion de mobiliario urbano.

2.3.7. Construccion de boulevard norte tramo Juchipila — Mezquitera Sur.

Estrategia 2.4. Implementacion del manejo y control de residuos soélidos.

ACCIONES
2.4.1. Adquisicion de terreno y construccion de relleno sanitario.

2.4.2. Fomento al manejo integral de residuos solidos.

2.4.3. Adquisicion de maquinaria para el manejo y control de residuos
solidos.

Estrategia 2.5. Apoyo Yy coordinacién con las diferentes instituciones
educativas.

ACCIONES
2.5.1. Construccion y rehabilitacion de plazas civicas.

2.5.2. Construcciéon de techumbres o domos en escuelas de todos los niveles.
2.5.3. Construccion de espacios de recreacion infantil.

2.5.4. Construccion y rehabilitacion de espacios deportivos de todas las
categorias.

2.5.5. Apoyo a las diferentes instituciones educativas.

Estrategia 2.6. Transformacion en la conectividad del municipio
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2.6.1. Gestion para la construccion de nuevas carreteras.
2.6.2. Gestion para la construccion de puentes vehiculares.

2.6.3. Reencarpetamiento asfaltico en caminos y carreteras existentes.

Estrategia 2.7. Dotacion y manejo de agua potable en la cabecera municipal y
localidades rurales.

ACCIONES
2.7.1. Construccion de presa para agua de uso doméstico en la localidad de
El Pueblo Viejo.

2.7.2. Construccién de linea de conduccion para agua de uso doméstico
Presa Pueblo Viejo hacia Pueblo Viejo.

2.7.3. Construccion de linea de conduccion para agua de uso domeéstico
Presa Pueblo viejo hacia localidad La Rinconada.

2.7.4. Gestion para perforacién, ademe y equipamiento de pozo profundo
para dotacion de agua potable a cabecera municipal.

2.7.5. Gestibn para construccion de planta potabilizadora de agua en
cabecera municipal.

2.7.6. Rehabilitacion de planta tratadora de aguas residuales.

2.7.7. Gestion para perforacion, ademe y equipamiento de pozo profundo
para la Universidad Politécnica del Sur de Zacatecas.

2.7.8. Gestidon y construccion de plantas tratadoras de agua para consumo
humano en localidades rurales.

2.7.9. Gestion para perforaciéon, ademe y equipamiento de pozo profundo
para dotacién de agua potable a comunidades rurales.

Estrategia 2.8. Renovacion de la vivienda a la familia Juchipilense.

ACCIONES.
2.8.1. Adquisicion de terreno y construccion de nuevo fraccionamiento.

2.8.2. Apoyo con infraestructura a la vivienda de la familia Juchipilense.
2.8.3. Concurrencia de recursos para la vivienda digna.

2.8.4. Apoyo con calentador solar a vivienda de la familia Juchipilense.
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EJE 3: EL CAMPO ES NUESTRO ORIGEN
Objetivo general.

Lograr la reactivacion, promocion y revalorizacion de las actividades
del campo para que nuestra region sea mas productiva en el ramo agropecuario.

Estrategia 3.1. Transformacidn y tecnificacion del campo juchipilense
ACCIONES.
3.1.1. Modernizacién del canal principal unidad de riego Asociacién de

Usuarios, Presa Achoquen.

3.1.2. Modernizacion de laterales y tecnificacion de riego a parcelas
Asociacion de Usuarios Presa Achoquen.

3.3.3. Construccion de Presa Derivadora sobre Rio Juchipila y Linea de
Conduccion para unidad de riego en Remolino, Contitlan, Atemajac y
Guadalajarita.

3.3.4. Construccion y rehabilitacion de caminos saca cosechas y caminos
rurales.

3.3.5. Construcciéon de bordos para abrevadero.

3.3.6. Tecnificacion de riego a unidades productivas.

3.3.7. Mejoramiento genético a través de tianguis ganadero.
3.3.8. Implementacion de expo agricola - ganadera

3.3.9. Gestidn de asistencia técnica a productores en coordinacién con
Gobierno Federal, Estatal y organizaciones No Gubernamentales.

3.3.10. Concurrencia de recursos con el Gobierno Federal, Estatal y
organizacion No Gubernamental (PEC).

3.3.11. Apoyo y coordinacion al Consejo Municipal para el Desarrollo Rural
Sustentable.

3.3.12. Implementacién de Programa para apoyo a productores para
adquisiciéon de semilla de maiz, sorgo y pasto.

3.3.13. Implementacién de programa para apoyo a productores para la
adquisicion de fertilizantes y/o paquetes tecnolégicos.

3.3.14. Coordinacion con el Comité Estatal de Sanidad Vegetal.
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EJE 4: VEN Y ENAMORATE DE JUCHIPILA
Objetivo general.
Colocar a nuestro municipio como centro de desarrollo turistico
regional, promoviendo y reactivando las actividades turisticas.

Estrategia 4.1. Desarrollo y transformacion del turismo municipal.

ACCIONES
4.1.1. lluminacion de la Zona Arqueolégica Cerro de las Ventas.

4.1.2. Gestién de recursos para la continuidad de la exploracién de la Zona
Arqueoldgica Cerro de las Ventas.

4.1.3. Construccion y Rehabilitacion de espacios religiosos.

4.1.4. Modernizacion y Rehabilitacién de plaza de armas, plazas y plazuelas
del municipio.

4.1.5. Construccion de arcos de bienvenida al municipio.
4.1.6. Construccion y rehabilitacion de areas peatonales en todo el municipio.
Estrategia 4.2. Implementar el programa “Ven y enamoérate de Juchipila”

ACCIONES
4.2.1 Promover a nivel municipal, estatal, federal y al extranjero el municipio.

4.2.2 Invitar a visitantes a conocer Juchipila en todos sus aspectos.
4.2.3 Preparar guias de turistas para que realicen explicaciones de los
diversos espacios con los que cuenta Juchipila.

4.2.4 Gestionar ante las instancias correspondientes la adquisicion de un
vehiculo para realizar recorridos turisticos.

4.2.5 Promover el turismo histérico — religioso.

4.2.6 Difusion de la gastronomia tipica de Juchipila.
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EJE 5 JUCHIPILA ES FAMILIA, CULTURA Y DEPORTE

Objetivo general.
Consolidar y fortalecer la base fundamental de la sociedad que es la
familia, apoyando la promocion de los valores, la cultura y el deporte con acciones
permanentes que dignifiquen a los juchipilenses.

Estrategia 5.1. Pugnar por el desarrollo integral de los juchipilenses y sus
familias con equidad y justicia social.

ACCIONES.
5.1.1 Apoyos con despensas para familias vulnerables

5.2.2 Gestibn y entrega de aparatos para personas con capacidades
diferentes

5.3.3 imparticion de talleres de costura, pintura y pifiatas

5.4.4 Empadronamiento y gestion en area de adultos mayores para
descuentos en servicios publicos

5.5.5 Atencion con terapias de rehabilitacion fisica y motriz al publico en
general

5.6.6 Atencién medica al publico en general.
5.7.7 Apoyo con medicamentos.

Estrategia 5.2 Fomentar una vida cultural y ofrecer amplio acceso a
manifestaciones artisticas de calidad en todo el municipio.

ACCIONES
5.2.1 Creacion del Instituto Municipal de Cultura

5.2.2 Instalacion dentro del organigrama de la Direccién de Desarrollo Social
del Instituto Municipal de Cultura a través de cabildo.

5.2.3 Gestionar ante las autoridades competentes infraestructura fisica para
la instalacién del Instituto Municipal de Cultura del Municipio.

5.2.4 Incrementar el nimero de integrantes de la Banda Municipal de Musica
del municipio, asi como también el ndmero de integrantes del Mariachi
Juvenil.

5.2.5 Implementar grupos de danza folclérica propios del municipio en los
cuales participen nifios, jovenes, adultos y adultos mayores.

5.2.6 Creacion de la rondalla municipal. 6



5.2.6 Establecer talleres que favorezcan el aprendizaje de artes, oficios y
artesanias.

5.2.7 Realizar actividades culturales en los que se desarrollen proyectos de
artistas locales.

ESTRATEGIA 5.3 Implementar diversas actividades el deporte es una de las
practicas fundamentales que un individuo lleva a cabo para mantener una vida
saludable.

ACCIONES.

5.3.1 Organizacion de las diversas ligas deportivas del municipio.

5.3.2 Se mantendrd comunicaciéon constante con las diversas ligas
deportivas municipales.

5.3.3 Se proporcionara ayuda para la integracion de nuevas ligas o torneos
deportivos.

5.3.4 A través de las instancias pertinentes se estara profesionalizando las
diversas areas deportivas del municipio

5.3.5 Promocion del deporte en las comunidades

5.3.6 Se impulsara a deportista

5.3.7 s de alto rendimiento

5.3.8 Promocion de la salud fisica por medio del deporte

5.3.8 Propiciar la participacion de nifios, adolescentes, jévenes, adultos y
adultos mayores en diversas actividades deportivas o fisicas.
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EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Cada una de las areas responsables de llevar a cabo las acciones, deberan
tener sus indicadores conforme se vayan realizando los proyectos en los
expedientes técnicos de cada direccion o area y bajo los lineamientos de operacién
gue se delimiten en el actuar del gobierno.

e Integrar la informacion para la elaboracién de los informes de Gobierno que
anualmente rinde el Presidente Municipal ante el Cabildo y en su mensaje politico a
la ciudadania.

e Integrar y reportar al Presidente Municipal y al Cabildo informes sobre el
comportamiento de las acciones de gobierno y de los principales indicadores
definidos en este Plan de Desarrollo Municipal, resaltando las desviaciones criticas
gue se presenten.

e Con la informacion proporcionada por las dependencias y organismos
descentralizados que integran la Administracion Publica del Municipio, se integrara el
Informe Anual del Municipio.

e En caso de ser necesario, proporcionar la informacién para elaborar el dictamen de
reconduccién de la estrategia de desarrollo del Municipio cuando se actualicen los
programas y generen elementos para fundamentar la cancelacion, modificacion o
adecuacion de programas y proyectos

RENDICION DE CUENTAS

Proyecto de actividades y consideracion de aportaciones para dar
cumplimiento a la Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Zacatecas y la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Zacatecas, que presenta la Unidad de Transparencia y la
Oficialia de Proteccion de Datos para la Administracion Municipal 2021-2024.

OBJETIVO GENERAL: Que aumente la confianza de la sociedad puesta en la
gestion municipal a través del gobierno abierto, la participacion ciudad y la gestion
para resultados con sentido ético.

ESTRATEGIA.- AUMENTAR LA CONFIANZA DE LA SOCIEDAD PUESTA EN LA
GESTION MUNICIPAL A TRAVES DEL GOBIERNO ABIERTO,
TRANSPARENTANDO LAS DECISIONES Y EVITANDO LA OPACIDAD.

Acciones:

- Fortalecer la Unidad de Transparencia con recursos materiales para mantener
publica la informacion en apego a la normatividad.

- Generar la informacion publica y publicarla con apego a la normatividad.

- Fortalecer los conocimientos del personal involucrado en la generacion y
publicidad de la informacion publica.

- Difundir la informacién puablica, que posee, genera y actualiza este Sujeto
Obligado.
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INDICADOR DE RESULTADOS DIMENSION | SENTIDO

Porcentaje del abasto de recursos materiales | Eficiencia Ascendente
necesarios para mantener publica la informacion de
acuerdo a la normatividad

Porcentaje de Unidades Administrativas que se | Eficiencia Descendente
atendieron por requerir fortalecimiento para la
generacion y/o publicacion de las Obligaciones de
Transparencia

Porcentaje de difusion de las Obligaciones de | Eficiencia Ascendente
Transparencia

Porcentaje de rubros justificados en la Plataforma | Eficiencia Descendente
Nacional de Transparencia

Porcentaje de rubros con informacion completa en la | Eficiencia Ascendente
Plataforma Nacional de Transparencia

Porcentaje de Unidades Administrativas con | Eficiencia Ascendente
informacion completa en la Plataforma Nacional de
Transparencia

ESTRATEGIA.- PERMITIR LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA PARA
CONOCIMIENTO DE LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS.
Acciones:
- Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacion.
- Recibir y dar trdmite a las solicitudes en el ejercicio de los derechos ARCO.
- Efectuar las notificaciones a los solicitantes, segun el tipo de respuesta que
elijan y en apego a la normatividad.
- Ejecutar los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la
atencion de las solicitudes de acceso a la informacién, conforme a la
normatividad aplicable.

INDICADOR DE RESULTADOS DIMENSIO | SENTIDO
N

Porcentaje de solicitudes de informacion transferidas a | Eficiencia | Ascendente
la Unidad Administrativa correspondiente

Porcentaje de solicitudes de informacién por ser | Eficiencia | Descendente
transferidas a la Unidad Administrativa correspondiente

Porcentaje de respuestas recibidas a través de la | Eficiencia | Ascendente
Unidad Administrativa correspondiente

Porcentaje de las respuestas pendientes por recibir a | Eficiencia | Descendente
traves de la Unidad Administrativa correspondiente
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Porcentaje de tiempo de respuesta que emita la Unidad | Eficiencia | Ascendente
Administrativa correspondiente

Porcentaje de atencién segun el tipo de respuesta | Eficiencia | Ascendente
elegida por el solicitante

Porcentaje de notificaciones que emita la Unidad de | Eficiencia | Ascendente
Transparencia al solicitante

Porcentaje de solicitudes atendidas parcialmente Eficiencia | Descendente
Porcentaje de solicitudes de informacion que fue | Eficiencia | Ascendente
necesario sugerir otro Sujeto Obligado

Porcentaje de solicitudes negadas por considerarse | Eficiencia | Ascendente
informacion confidencial

Porcentaje de solicitudes negadas por ser | Eficiencia | Ascendente
improcedentes

Porcentaje de solicitudes negadas por inexistencia de la | Eficiencia | Descendente
informacion

Porcentaje de solicitudes negadas por clasificacion | Eficiencia | Ascendente
reservada

Porcentaje de solicitudes que requirieron ampliacién de | Eficiencia | Descendente
plazo para su respuesta

Porcentaje de solicitudes atendidas eficazmente Eficiencia | Ascendente
Porcentaje de solicitudes que tuvieron intervencion del | Eficiencia | Ascendente
Comité de Transparencia

Porcentaje de solicitudes de derechos ARCO atendidas | Eficiencia | Ascendente
Porcentaje de solicitudes de derechos ARCO | Eficiencia | Descendente

rechazadas por incumplimiento al actuar respecto a la
Ley de Transparencia

ESTRATEGIA.- PERMITIR EL ACCESO A LA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
ACCIONES.-

INFORMACION PUBLICA Y

- Permitir el Gobierno Abierto cuyo componente central, es la Transparencia,

- Impulsar la confiabilidad en el actuar de la Administracion Municipal.

- Permitir y garantizar el acceso a la informacion publica sin discriminacién ni
mas limite que el que imponga el interés publico, los derechos de reserva y la
obligacion de la Proteccion de los datos personales establecidos por norma.

- Impulsar y realizar acciones de transparencia proactiva, propuesta por el
Organismo Garante de este Sujeto Obligado, el Instituto Nacional de

Transparencia y/o la Unidad Municipal.

- Promover la simplificacion administrativa para la obtencién de servicios

publicos y ejecucién de tramites.
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- Custodiar y proteger los datos personales, tanto propios como de la
ciudadania, en posesion nuestra.

- Enterar a la ciudadania sobre el uso y custodia de sus datos personales, a
través de avisos de privacidad por tipo de servicio y tramite.

INDICADOR DE RESULTADOS DIMENSION | SENTIDO

Porcentaje de obstrucciones para garantizar un | Eficiencia Descendente
Gobierno Abierto

Porcentaje de muestras de confiabilidad en el actuar | Eficiencia Ascendente
de la Administracion Municipal

Porcentaje de muestras discriminatorias que evitan y | Eficiencia Descendente
garantizan el acceso a la informacion publica

Porcentaje de acciones de transparencia proactiva Eficiencia Ascendente

Porcentaje de acciones que reducen la burocracia | Eficiencia Ascendente
en tramites y servicios publicos

Porcentaje de acciones de custodia y proteccion de | Eficiencia Ascendente
los datos personales

Porcentaje de acciones de acciones sin ejecutar | Eficiencia Descendente
para la custodia y proteccibn de los datos

personales

Porcentajes de avisos de privacidad generados, | Eficiencia Ascendente
actualizados y publicados

FUENTES
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